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CODICE UNICO PROGETTO CUP: B57I18051920007 

 
 

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Graduatorie provvisoria delle 

candidature N. 4 docenti tutor interni per la realizzazione del progetto PON a valere 

sull’Avviso pubblico Prot. AOO DGEFID/3781 del 05/04/2017 “Potenziamento dei percorsi di 
alternanza scuola-lavoro”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo 

Specifico 10.6 Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione Tecnica e Professionale – 

Azione 10.6.6 – Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi – 

Azione 10.2.5 – Sottoazione 10.2.5.B – Competenze trasversali – transazionali Modulo Percorso 

ASL all’estero – Progetto "Learning by doing" Codice 10.6.6B-FSEPON-SI-2017-56. 
CODICE UNICO PROGETTO CUP: B57I18051920007 

 
 

 

Il Dirigente Scolastico 

 
VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche; 

 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali   

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e 

ss.mm.ii. ; 
 

VISTO  il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento 

concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

istituzioni scolastiche"; 

 
VISTA   la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 

 

VISTA  la circolare Ministero del lavoro n. 2/2009; 

 
VISTI  i Regolamenti (UE) n.  1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi 

strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo 
al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 

1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

 

mailto:agic81000e@pec.istruzione.it
mailto:AGPS08000A@istruzione.it
mailto:agic81000e@istruzione.it
http://www.scuoledilampedusa.it/




VISTO  il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola –
competenze e ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 

9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea; 

 

 VISTA  la delibera del Commissario straordinario n. 11 del 22/01/2016 e successive 

modificazioni e integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni 

scolastici 2016/17 – 2017/18 – 2018/19; 

 

VISTO  il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Fondo Sociale Europeo Avviso pubblico 3781 del 
05.04.2017 - Azione 10.2.5 Azioni di alternanza Scuola Lavoro, tirocini e stage- 

 

VISTE  le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e 

alla realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F. (Collegio dei docenti - 
delibera delibera n. 85 del 10/04/2017 e del Commissario straordinario – delibera 

n. 28 del 21/04/2017); 

 

VISTA  la Candidatura N. 988213 Avviso MIUR n. 3781 del 05/04/2017 - FSE - 
Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro - con il progetto “Learning 

by doing”; 

 

PRESO ATTO della nota MIUR prot.n. AOODGEFID 38418 del 29/12/2017 relativa ai progetti 

FSE - Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro - autorizzati alle 

Scuole della Regione Sicilia; 

 

VISTA  la Lettera del MIUR prot. n. AOODGEFID/188 del 10/01/2018 con la quale viene 

autorizzato il Progetto di alternanza scuola lavoro "Learning by doing" Codice 

10.6.6B-FSEPON-SI-2017-56 rivolto agli alunni del triennio della Scuola 

Secondaria di Secondo Grado, Indirizzo Tecnico e Alberghiero, per l'importo di Euro 

45.010,00; 

 

VISTO  il Programma annuale dell’esercizio finanziario 2018 approvato dal Commissario 

straordinario con Delibera n. 53 nella seduta del 06/02/2018; 

 

VISTO  il decreto di assunzione in bilancio relativo al finanziamento per il progetto in 

oggetto prot. n. 1597/C24d del 27/02/2018; 

 

VISTA la Variazione al Programma Annuale n. 1, relativa al progetto in oggetto, approvata 

con Delibera n. 61 del 27/02/2018 dal Commissario straordinario; 

 
RILEVATA  la necessità di impiegare tra il personale interno delle figure per lo svolgimento 

dell’attività connesse al progetto;   

 

VISTO  l’Avviso interno per il reclutamento n. 4 docenti tutor interni che si alterneranno (n. 

2 nei primi 14 gg; n. 2 nei secondi 14 gg.) prot. 5227/C24d del 29/06/2018 con il 

quale è stato invitato il personale dell’istituto a produrre entro le ore 12 del 
06/07/2018, apposita istanza corredata da curriculum vitae per ricoprire il ruolo di 

Tutor in riferimento al progetto in oggetto; 

   

ESAMINATE  le istanze pervenute dal personale suddetto; 

 

VISTA  l’istituzione della commissione di valutazione prot. 5533 del 20/07/2018 
 

VISTO  il verbale n. 7 della procedura di selezione di cui all’oggetto;  
 

  

Preso atto che 
 

Entro i termini previsti nel bando sono pervenute le seguenti candidature: 



 

Prog. Cognome nome Protocollo 

 

1 De Giorgi Giuseppa Domenica 5273/c24d del 04/07/2018 

2 Russo Anna 5334/c24d del 06/07/2018 

3 Pavia Giuseppina 5347/c24d del 06/07/2018 

4 Cappello Elisabetta 5348/c24d del 06/07/2018 

5 Giammona Giovanni 5350/c24d del 06/07/2018 

 

 

Visti 

 
- Il regolamento di contabilità D.I. n.44/2001, per come recepito da D.A. 895/01; 

- I criteri di selezione degli esperti esterni stabiliti nella delibera n.72 del 18/05/2018 

dal commissario straordinario con relativo Regolamento; 

- Il verbale n.7 del 23/07/2018 relativo alla valutazione comparativa delle candidature. 

 

 
Considerato 

 

Che hanno presentato domanda di partecipazione n.5 aspiranti e che all’esito della valutazione 

comparativa e all’attribuzione dei relativi punteggi è risultata la seguente graduatoria di merito 

provvisoria: 
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 L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE          

 NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE       
           

     PUNTI      

  110 e  

25 
     

 

A1. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE lode 
    25  

        

 (vecchio ordinamento o magistrale) 100 - 110  
20 

     

     
     

           

  < 100  15      

      

     

  110 e  

14 
     

 

A2. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE lode 
      

        

 (triennale, in alternativa al punto A1) 100-110  10      

  < 100  7      

 A3. DIPLOMA ATTINENTE ALLA SELEZIONE    

5 

     

 

(in alternativa ai punti A1 e A2) 
        

          

      

     

 A4. DOTTORATO  DI RICERCA ATTINENTE 
Max 1 

 

5 
     

 

ALLA SELEZIONE 
      

          

 A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO 
Max 1 

 
5 

     

 

ATTINENTE ALLA SELEZIONE 
   5   

          

           

 A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO          
 ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in alternativa al Max 1  3      
 punto A5)          



 A7. Altra laurea o laurea/titolo di studio non    

5 

     

 

specifico né inerente alla qualifica richiesta 
   5 5 5  5 

          
           

 LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE       
   

 NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE       

          

 B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE Max 2  3 punti 6 6 6 3 6 
 riconosciute dal MIUR  cert.  cad.      

 B2. COMPETENZE LINGUISTICHE    5   5   
 CERTIFICATE LIVELLO C1    punti      

      
     

 B3. COMPETENZE LINGUISTICHE    3      
 CERTIFICATE LIVELLO B2    punti    3  
 (in alternativa a C1)          

 B4. COMPETENZE LINGUISTICHE    2  2    
 CERTIFICATE LIVELLO B1    punto      
 (in alternativa a B2)          

 LE ESPERIENZE          

 NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE       

          

 C1. ESPERIENZE DI DOCENZA (min. 20 ore) 

Max 5 

      

 

NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO 2 punti 

     

 

max 1 

     

 

SOCIALE EUROPEO (PON – POR) SE cad. 

   8  

 

per anno 

     

 

ATTINENTI ALLA SELEZIONE 

      

         

 C2. ESPERIENZE DI TUTOR   

Da 3 

     

 

D’AULA/DIDATTICO (min. 20 ore) NEI 

       

 

Max 10 punti 

     

 

PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE 

18 30 3 6  

   

cad. 

     

 

EUROPEO (PON – POR) 

       

         

 C3. ESPERIENZE DI TUTOR  NEI PROGETTI   Da 3      

 DI ASL  Max 5 punti 15 15 12 12 15 

     cad.      

 TOTALE          

      44 58 36 57 23 

 

  

DETERMINA 
 

 

Di approvare la predetta graduatoria provvisoria e di individuare i seguenti professionisti per 

l’incarico di docente tutor: 

 

 

Prog. Cognome nome Punteggio attribuito 
 

1 Pavia Giuseppina 57 

2 Cappello Elisabetta 44 

3 Russo Anna 23 

 

 

Si procede a stilare un’ulteriore graduatoria per i docenti De Giorgi Giuseppa Domenica e 

Giammona Giovanni, in quanto in servizio presso l’istituto fino al 31/08/2018. 

 

Prog. Cognome nome Punteggio attribuito 
 

1 De Giorgi Giuseppa Domenica 58 

2 Giammona Giovanni 36 

 



 

I suddetti docenti vengono ammessi con riserva e nel diritto di graduatoria saranno destinatari di 

incarico a condizione a condizione che nell’anno scolastico 2018/19 otterranno la sede di lavoro 

presso l’istituto.  

 

 
 

Avverso la graduatoria provvisoria e la successiva aggiudicazione è ammesso reclamo scritto al 

Dirigente Scolastico entro 15 giorni dalla data di pubblicazione del presente provvedimento. 

Trascorso tale termine senza reclami, l’aggiudicazione diventerà definitiva e il Dirigente Scolastico, 

in base alle prerogative assegnategli dalla normativa, procederà alla stipula del contratto. 
 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Rosanna Genco 
                                  

   (Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse) 
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